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  教务〔2020〕195号 

各教学单位： 

根据广西高等学校师资培训中心《关于举办 2021 年广西高

校青年教师教学业务能力提升培训班的通知》（师培〔2020〕14

号），现在全校范围内推荐青年教师参加由广西高等学校师资培

训中心承担的此项培训，现将有关事项通知如下。 

一、推荐对象 

我校在教学一线的青年教师。 

二、培训环节和内容 

（一）理论视野（集中培训）（一周） 

通过师德楷模、专家讲学，对参加培训教师进行师德教育及

教育教学理论与技能的培训。专家讲学主要以专题讲座、学员互

动等方式开展。 

（二）导师指导（半年） 

各教学单位为入选的培训对象选派一位师德高尚、业务精湛、

教学效果良好，且具有副高级专业技术资格以上的指导教师，辅

导培养对象在培训期间开展教学工作。本阶段由学员不脱产，跟

随导师开展并完成“三个一”教学活动，即完成一个教学单元课

件；一个微课视频；一篇教学论文（或教学反思）。 
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（三）在线培训（半年） 

为了丰富学员的培训模式和培训内容，增强学员学习的个性

化特色，在集中培训学习环节之后，安排学员参加在线培训课程

学习,学员根据自身需要自主选择学习 50 个课时，学习任务须在

返岗研修结束前完成并取得课程结业证书。 

（四）随堂听课与微课比赛（一周） 

通过组织学员到区外名校随堂听课进行教学观摩、教研交流

等活动，开拓视野，学习先进经验，促进学员成长；开展微课比

赛，检验学员通过培训所获得的成效，为学员提供一个学习、观

摩、交流、展示的平台。 

三、 推荐条件 

（一）青年教师推荐条件 

1.具有良好的政治素质和品行道德，立足本职工作，事业心

强，有奉献精神，为人师表。 

2.具有发展潜力，有投身教学志向，能胜任并完成规定的本

学科课程教学。 

3.身体健康，能坚持正常的教学工作。 

4.申报当年不超过 40 周岁。 

5.培训期间能圆满完成培训的各项任务，并按规定的要求结

业。如不能按期结业者，以后校内各类短期培训原则上将不再给

予考虑。 

（二）导师推荐对象和条件 



 

身体健康，能坚持正常的教学和指导工作；师德高尚、业务

精湛、教学效果良好，且具有副高级及以上专业技术资格。 

（三）教学单位推荐要求 

各教学单位推荐的青年教师，要求能圆满完成培训期间的各

项培训任务，并按规定的要求结业。青年教师出现无法完成完整

周期培训，造成培训资源流失的情况，将对其所在教学单位的年

度师培经费进行相应扣减。 

四、青年教师推荐名额 

31 个本科专业各推荐 1 名人选，马克思主义学院、实践教学

部、体育部、人文素质与创新创业学院、国际教育学院各推荐 1

名人选，自治区级一流本科专业建设点可另推荐 1 名本专业人选，

数学系列课程、英语系列课程、物理系列课程各推荐 1 名人选。

最终推荐结果由学校根据各教学单位近年来完成年度培训计划情

况以及申报人员近年来参加培训情况和教学评教综合考虑确定。 

五、 推荐程序及材料报送要求 

（一）请各教学单位依据分配指标确定推荐人选，同时由各

教学单位在本教学单位副高以上人员中按文件要求 1：1 配备符

合条件的导师。 

（二）各推荐人选填写《2021 年广西高校青年教师教学业务

能力提升培训申请表》（见附件 1）；教学单位填写《2021 年广

西高校青年教师教学业务能力提升培训对象汇总表》（见附件 2）。 

（三）导师所在教学单位在《2021 年广西高校青年教师教学
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业务能力提升培训申请表》中签署意见。 

（四）各教学单位于 12 月 15 日（星期二）前将附件 1 和附

件 2 纸质版报送教务处，同时将电子版发送至教务处邮箱

jsfz@guat.edu.cn。 

未尽事宜请与教务处联系，联系人：姚兰，电话：2253080。 

 

附件：1.2021 年广西高校青年教师教学业务能力提升培训 

申请表 

2.2021 年广西高校青年教师教学业务能力提升培训 

报名汇总表 

 

 

教务处 

                                         2020 年 12 月 10 日 

 


